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SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

Otomotiv sanayinde, 6nemli bir yer edindigine inandigimiz AKP Otomotiv A.$. olarak, basaril olabilmek icin
paydaslarimiz ve toplum igin deger yaratmamiz gerektigine inaniyor; kiresel standartlarin gerekliliklerini, dogal
kaynaklarin, gevrenin ve gelecek nesillerin ihtiyaclarinin strddrilebilirligini gézeten bir yaklagim benimsiyoruz.

Dogal kaynaklarin sinirli oldugunun bilinciyle bugtin ve gelecek icin daha iyisini hayata gecirmek amaciyla
calisirken iklim degisikliklerine uyum, sifir israf ve sirdirulebilirligin desteklenmesi konularina odaklaniyoruz.
Firmamizin gevresel, sosyal ve ekonomik etki alanlari, paydaslarimizin beklentileri ve kurumsal stratejimizi birlikte
degerlendirerek bir siirdiiriilebilirlik stratejisi olusturduk. Ulkemizin siirdirilebilir bliyiimesine katki saglamaya ve
yenilenebilir enerji Uretimiyle cevreye, topluma ve sonraki nesillere daha guzel bir gelecek hazirlamaya devam
ediyoruz.

Kurumsal sirdurulebilirlik yaklasiminin entegre edildigi bir yonetim anlayisini benimseyen, iklim degisikligi ile
mucadeleyi, toplumlarin ekonomik ve sosyal kalkinmasini ve ¢evresel surdirulebilirligi temel sorumluluk olarak
kabul eden sirketimiz;

e  Kurumsal surdurulebilirlik bakis acisinin bir sirket kiltirt haline getiriimesi ve bu alanda hem
calisanlarimiz hem paydaslarimiz nezdinde farkindalik yaratiimasini,

e Tum faaliyetlerimizde is hedeflerimizin sirdurilebilirligin ekonomik, cevresel ve sosyal boyutlardaki li¢
yénunu dikkate alarak belirlenmesini,

e  Faaliyetlerimizi ve yatirrmlarimizi etik kurallarimiza bagh kalarak, gevresel, sosyal, dogal ve kulturel
mirasa olan etkilerini g6z énunde bulundurmayi, dlgcmeyi ve degerlendirmeyi,

e  Oncelikli odak alan galismalarimiz uyarinca is sagligi ve giivenligi alaninda iyilesmeyi saglayacak
uygulamalari gelistirmeyi ve hayata gegirmeyi, bu alandaki uluslararasi performans kriterlerini takip
etmeyi ve her sene slrdirulebilirlik raporumuzda yayinlamayi,

e  Faaliyetlerimizi surdirmek icin tukettigimiz enerji miktarinda iyilesmeyi saglayacak uygulamalari
gelistirmeyi ve hayata gecirmeyi, enerji tiketimimizi strekli takip ederek tikettigimiz enerjiyi daha verimli
kullanmayi, enerji tiketim miktarimizi her sene surdirulebilirlik raporumuzda yayinlamayi,

e  Oncelikli odak alan galismalarimiz uyarinca iklim degisikligi ile miicadele igin faaliyetlerimizden
kaynaklanan emisyon salinimlarini kontrol ettirmeyi, takip etmeyi ve strdurulebilirlik raporumuzda
yayinlamayi,

e  Oncelikli odak alan galismalarimiz uyarinca su tilketimimizi takip etmeyi, her sene sirdiriilebilirlik
raporumuzda raporlamayi, suyun verimli kullanimini saglamayi ve bu konuda hem calisanlarimiz hem
paydaslarimiz nezdinde farkindalik saglamayi,

e Tedarik zincirimizde surdurdlebilirlik kriterlerine 6nem vererek tedarikgilerimizi strdurulebilirlik stratejimiz
ve beklentilerimiz konusunda bilgilendirmeyi ve tedarikgi denetim sureglerine bu kriterleri de ekleyerek
etki alanimizda surdurilebilirlik risklerini azaltmaya katki saglamayi,

e Surdurulebilir verimliligi saglamak igin calisanlarimizin sadakatini ve refahini yiukseltmeyi, ¢calisma
ortamini daha verimli hale getirmek i¢in calismayi,

e  Calisanlarimiz arasinda ayrimcilik yapiimasina hicbir kosulda firsat vermemeyi ve tim c¢alisanlarimiza
Ucretlendirme, performans degerlendirmesi, istihdam vb konularda esit haklar saglamayi,

e Kadinlara is ortaminda firsat esitligi yaratiimasini saglamayi ve kadin istihdamini arttirmayi,
Tum paydaslarimizin dinsel, yapisal veya kulturel farkliliklarini kabul etmeyi ve deger vermeyi,

Etik Davranis Kurallari Politikasi’'nda da vurguladigimiz tzere risvet ve yolsuzluk karsiti yasa ve
dizenlemelere, etik ve mesleki ilkelere ve evrensel kurallara uymayi,

Taahh(t edilen ve uygulanan bu politikay! tim calisanlarimiza duyurmayi,
Kamu ve Uglncl sahislarin erisimine acik hale getirmeyi,

Politikamizin paydaslarimizla etkili iletisimini saglayarak takibini yapmayi,
Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sézlesmesi'nin 10 ilkesi’ne uyum géstermeyi,

Surdurulebilirlik politikasi olarak kabul etmigtir.
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SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

Kiiresel ilkeler Sézlegsmesi’nin 10 ilkesi:

insan Haklar

!Ike 1- igletmeler uluslararasi gegerlilige sahip insan haklarina destek olmali ve saygi géstermelidir ve
llke 2- igsletmeler insan haklari suglarina ortak olmamak igin gerekli tim tedbirleri almalidir.

Isgiicii

!Ike 3- isletmeler sendika ve toplu is sézlesmesi dzgirliigine;

like 4- zorla calistirma ve angaryanin her triinun ortadan kaldiriimasina;

llke 5- cocuk istihdaminin tamamen ortadan kaldiriimasina ve

llke 6- ise alma ve meslek konusundaki ayrimciligin ortadan kaldiriimasina azami 6nem vermelidir.
Cevre

!Ike 7- isletmeler gevresel zorluklarla ilgili olarak temkinli yaklagimi desteklemeli;

llke 8- Cevresel sorumlulugu artiracak her turlu faaliyete ve olusuma destek vermeli; ve

llke 9- Cevre dostu teknolojilerin gelistiriimesini ve yayginlasmasini tesvik etmelidir.

Yolsuzlukla Miicadele

ilke 10- isletmeler riisvet ve harag dahil her tiirlii yolsuzlukla savasmalidir.
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